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SK Irons mal och policy
Faststalld av klubbstyrelsen den 23 maj 2018

Bakgrund

Detta mal- och policydokument ska verka som stod for ledare, spelare och foraldrar i hur SK Iron ska
bedriva sitt utvecklingsarbete. Det har tagits fram i samrad mellan klubbstyrelsen, fotbolls- och
hockeysektionen samt faststallts av klubbstyrelsen. Alla aktiva i SK Iron ar skyldiga att folja denna policy.

En viktig del i foreningens fortsatta arbete och utveckling ligger i att kontinuerligt
utvardera sitt mal och sin policy i ledar- spelar- och foréldratraffar varje ar. Dokumentet
ska uppdateras vid behov.

SK IRON skall agera utifran svensk idrotts vardegrund:
http://www.svenskidrott.se/Omsvenskidrott/Verksamhetsideochvardegrund/

e (Gladje och gemenskap

e Demokrati och delaktighet
e Allas ratt att vara med

e Rent spel

SK IRONs langsiktiga mal ar:

e |3t framgangarna, forst och framst, besta av att vi kan fa sa manga som mojligt att utvecklas in i
en idrottslig aktiv ungdom in i vuxen alder.
e SKlron ar en breddférening som arbetar for att erbjuda idrott for alla pa lika villkor.

SK Iron vill erbjuda idrott fér alla pa lika villkor

SK Iron:
e vill, av sociala- och halsoskal, ta ett ansvar for vara ungdomar. Skolarbete och klubbens aktivitet
ska samordnas. Men skolan gar fore nar vi stalls infor ett val.



erbjuder alla barn och ungdomar att delta oavsett idrottsliga kunskaper.

ska arbeta utifran en gemensam grundsyn dar individens utveckling, socialt och idrottsmassigt, ar
viktigare an lagets resultat. Verksamheten ska darfor vara inriktad mot bade individuell utveckling
och lagutveckling.

arbetar for att behalla bredden upp i aldrarna for att fa fler att idrotta langre.

ska inte krdva vinster och méata framgang i ett ungdomslags tavlingresultat.

Vi ska ha ett gott kamratskap och ha roligt tillsammans oavsett idrottsliga resultat.

ska ge en allsidig idrottsutbildning som en god grund foér framtiden.

uppmuntrar alla aktiva att utéva flera olika idrotter, bade inom var klubb och utanfor.

SK Iron vill utveckla klubbkéanslan

SK Iron vill skapa en klubbkansla dar ledare, spelare samt fordldrar ar stolta dver klubben och
agerar pa och bredvid arenan som goda representanter for klubben.

Lagen foljer respektive sektions kladprofil.

Saviél spelare som ledare bar klubbens overall vid matchtillfallen eller dar representation av
klubben sker.

Arbeta med klubbkansla lika mycket som lagkansla.

Arbeta for att bade spelare och ledare har en samverkan och rérlighet mellan argangar.
Gemensamt varda och kdnna ansvar for vara anlaggningar och klubbens materiel.
Gemensamt utveckla SK Iron till ett naturligt val for de som bor och verkar i vart naromrade.

SK Iron skall arbeta i en gemensam ekonomi

Alla medlemmar maste stalla upp med arbetsinsatser och forséljningsuppdrag enligt
klubbens/sektioners faststallda beslut.

SK Irons ungdomsverksamhet bygger pa ideellt arbetande ledare som erbjuds kvalificerad intern
och/eller extern utbildning.

Sektionerna och Klubbstyrelsen ska arbeta mot klubbens gemensamt uppsatta ekonomiska mal.

SK Iron skall leva upp till “FAIR PLAY”

SK Iron arbetar for att barnen lar sig att ta hansyn och upptrader korrekt gentemot spelare,
kamrater, ledare, domare, motstandarlag och foraldrar samt lar sig vikten av rent spel.

Vid cuper, matcher, tavlingar, traningslager eller liknande dar SK Iron deltar, ansvarar ledare
och/eller tranare inom SK Iron till att leva upp till detta dverenskomna dokument och informerar
berorda deltagare om vart stéllningstagande.

| och kring vara lag
Spelare, ledare och foraldrar ska:

hjalpas at och vara positiva forebilder for varandra.

strava efter att uppmuntra och ge positiv kritik, att uppmuntra férsoken - inte resultaten.
kdnna till och ta ansvar for att leva upp till féreningens dverenskomna regler, policy och
malsattningar.

motverka och ta starkt avstand fran alla typer av mobbing och diskriminering.

ta avstand fran alkohol, droger, dopning samt all kriminell verksamhet i samband med
idrottsutovande.



